Organizace výběrového řízení v rámci programu praktických stáží Erasmus+ na IMS
V letošním roce byla IMS v rámci programu praktických stáží Erasmus+ přidělena kvóta 23 studentoměsíců. Minimální délka stáže, na kterou může být student nominován, činí dva měsíce; uchazeče je možné nominovat i na delší praktickou stáž, stipendium však obdrží pouze po dobu prvních dvou, resp. tří měsíců. V odůvodněných případech lze finančně podpořit i delší stáže, zejména jde-li o akademicky prospěšnou spolupráci s partnerskou institucí. 
S ohledem na výše uvedené bude výběrové řízení organizováno následujícím způsobem: 
1) výběrové řízení bude probíhat na úrovni institutu.
2) nejpozději do 7. října 2016 bude ustavena minimálně jedna výběrová komise, složená ze zástupců všech čtyř kateder IMS a zástupce Evropské rozvojové agentury, a stanoven přesný termín výběrového řízení.

3) komise uskuteční ve vybraném termínu v rozmezí 10. – 21. října 2016 pohovory se všemi uchazeči o stáže. Uchazeči obdrží pozvánku k pohovoru prostřednictvím e-mailu, uvedeného v přihlášce. Uchazeč, který se k pohovoru nedostaví, aniž by se předem omluvil, bude komisí z výběrového řízení vyřazen. V opačném případě komise provede pohovor telefonicky, případně prostřednictvím aplikace Skype (podmínkou je, že student minimálně dva kalendářní dny před konáním pohovoru sdělí potřebné kontaktní údaje).
4) Cílem pohovorů zmíněných v bodě 3 je určit na základě stanovených kritérií, vyjádřených bodovým ohodnocením, pořadí uchazečů v rámci výběrového řízení.
     Uchazeči budou v rámci pořadí zmíněných výše rozděleni podle získaného bodového ohodnocení na a) ty, kteří uspěli, b) na náhradníky a c) na neúspěšné.        

5) kritéria hodnocení jsou následující: a) studijní prospěch, b) znalost jazyka, potřebného pro stáž u zvolené zahraniční instituce, c) úroveň a charakter motivace. Za každé kritérium uchazeč obdrží maximálně 10 bodů (tj. maximálně 30 bodů celkem). 
6) studijní prospěch se zjišťuje aritmetickým průměrem známek dle výpisu ze SISu;  v případě studentů prvního ročníku magisterského studia se započítává celkový prospěch z bakalářského studia, v případě studentů druhého a vyšších ročníků magisterského studia se započítává prospěch za celé předchozí magisterské studium.  
     Pro vyjádření prospěchu bylo stanoveno následující bodové ohodnocení:

- prospěch 1,00 – 1,80
10 bodů
- prospěch 2,01 – 2,10
  4 body

- prospěch 1,81 – 1,90
  8 bodů
- prospěch 2,11 – 2,20  
  2 body

- prospěch 1,91 – 2,00
  6 bodů
- prospěch 2,21 – a více
  0 bodů

7) úroveň motivace se zjišťuje na základě předloženého motivačního dopisu, ve kterém by měl být jasně definován zejména cíl stáže a její přínos pro studenta v kontextu jeho studijního oboru. 
8) komise pořídí o výběrovém řízení zápis, v němž uvede jako povinné následující údaje: termín a místo konání výběrového řízení, složení výběrové komise, obecná kritéria výběru, bodové ohodnocení jednotlivých uchazečů a jeho krátké slovní zdůvodnění.
9) v případě, že některý z uchazečů v průběhu výběrového a nominačního řízení od praktické stáže odstoupí, nahradí jej náhradník (první v pořadí podle počtu bodů získaných v rámci příslušné kategorie výběrového řízení). 

10) v případě přihlášek uchazečů, kteří budou vyjíždět již na svou druhou praktickou stáž, rozhoduje o postupu do druhého kola vztah místa konání praktické stáže a studijního zaměření jako první a dosažený prospěch jako druhé kritérium. 
11) výběr a vyslání se dále řídí pokyny OZS FSV UK a Evropské kanceláře Univerzity Karlovy.

12) průběh a uznávání stáže se dále řídí vyhláškou ředitele IMS: http://ims.fsv.cuni.cz/IMSFSV-303.html.
     V Praze dne 27. září 2016
                                                                                     doc. PhDr. Jiří Vykoukal, CSc.                                             
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